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LIST POLUSTRACYJNY

Zgodnie z art. 91 § 1. Ustawy Prawo Spétdzielcze w wyniku zawartej umowy
nr 4/02/2024 z dnia 28.02.2024 r. pomiedzy Ogodlnopolskim Zwigzkiem Rewizyjnym
Wiejskich Spétdzielni Mieszkaniowych z siedziba w Przeclawiu a Spotdzielnig
Mieszkaniows ,,PRZECLAW” w Przectawiu (zwanej dalej spétdzielnig) w dniach od
14.05.2024 r. do 07.06.2024 r. przeprowadzono przez zwigzek pelng lustracje spétdzielni za
lata: 2021,2022,2023 r. (czym spetniono nakaz art.91. § 1 Pr. Sp).
Lustracj¢ rozpoczgto w dniu 14.05.2024 r., wpisano do ksigzki kontroli w poz. 10.
Wigkszg czg$¢ badan lustracyjnych przeprowadzono w siedzibie spétdzielni a pozostatg czesé
zdalnie korzystajac z uslug telefonicznych i internetowych.
Przedmiotem lustracji byly nastepujgce zagadnienia:
1. Stan organizacyjno-prawny Spétdzielni,
2 .Organizacja i funkcjonowanie organéw samorzadowych,
3. Struktura organizacyjna stuzb pracowniczych,
4. Stan prawny gruntéw bedacych w posiadaniu Spétdzielni,
5. Sprawy cztonkowskie,
6. Sprawy lokalowe,
7. Dziatalno$¢ inwestycyjna,
8. Gospodarka zasobami mieszkaniowymi,
9. Gospodarka remontowa,
10. Gospodarka finansowa, ;
11. Wyodrgbnione organizacyjnie i gospodarczo jednostki Spotdzielni,
12. Realizacja wymog6w wynikajacych z ustawy o spétdzielniach
mieszkaniowych,
13 Realizacja wniosk6éw polustracyjnych z poprzedniej lustracji.
Celem lustracji byto:
- sprawdzenie przestrzegania przepisow prawa, postanowien statutu, uchwat, regulaminéw
i zawartych umow,
- kontrola gospodarnosci, celowodci i rzetelnoscei realizacji przez spétdzielnie jej celéw
ekonomicznych, socjalnych oraz kulturalnych,
- wskazanie czlonkom na nieprawidlowosci w dziatalnosci organéw spétdzielni,
- przedstawienie Zarzadowi i Radzie Nadzorczej spétdzielni zalecen polustracyjnych
oraz ogolnej oceny spétdzielni.,
Lustracja nie obejmowala badania sprawozdania finansowego pod wzgledem




rzetelnoscei i prawidlowosci w rozumieniu art.88 a Prawa Spétdzielczego.

W trakcie lustracji dokonano czynnosci sprawdzajgcych sprawozdanie finansowe pod
wzgledem formalnym, rachunkowym, terminowosci ich sporzadzenia, zatwierdzenia
oraz przekazywania do KRS i Urzedu Skarbowego.

Ustalenia lustracji wynikaja ze stwierdzonych faktow, na podstawie przedlozonych
lustratorowi dokumentéw oraz wyjasnien ztozonych przez Prezesa Spétdzielni oraz
pracownika administracyjno- ekonomicznego.

Ustaleniom lustracji stuzyly szczegélnie:

- statut i unormowania wewnetrzne o charakterze regulaminowym,

- dokumentacja z dziatalnosci organéw samorzadowych spétdzielni,

- ewidencja finansowo — ksiegowa oraz sprawozdania finansowe,

- inne istotne dokumenty dotyczace zakresu badah w ramach niniejszej lustracji.

Ustalenia lustracji zostaly zawarte w protokole lustracji, ktory tgcznie z listem
polustracyjnym stanowi integralng calo$é. Protokét lustracji zostat podpisany bez zastrzezen
przez Prezesa Zarzadu Sp6tdzielni i ma moc dokumentu urzgdowego. Z badan lustracyjnych
sporzadzono 4 jednobrzmiace protokoty (dla Spétdzielni, Rady Nadzorczej, Zwigzku
Rewizyjnego i lustratora).

Ostatnig pelng lustracj¢ przeprowadzono w spéldzielni w dniach od 20.07.2021 r. do
09.08.2021 r. za lata 2018-2020 przez OZRWSM w Przectawiu, czym spelniono nakaz

art. 91 § 1. Pr.Sp. Ocena dziatalno$ci, wnioski wynikajace z przeprowadzone;j lustracji pelnej
dziatalno$ci spotdzielni oraz zalecenia zawarte w liscie polustracyjnym zostaty
przedstawione na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw w roku 2021, czym zostat spelniony art.
93 § 4 ww ustawy.

W badanym okresie spéldzielnia nie byta poddana innym kontrolom przez instytucje do
tego powotane takie jak: Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, ZUS, PIP, US itp.

W Spolidzielni Mieszkaniowej ,PRZECLAW” w Przectawiu obowigzuje Statut
odpowiadajacy co do  tresci statutowi objetemu trescig wpisu dokonanego w dniu 29.12.2003
wraz ze zmianami dokonanymi w dniu 23.11.2018 r. ( ostatni zapis w KRS).

Posiadane unormowania wewnetrzne o charakterze regulaminowym wynikaja z potrzeb
statutowych sp6tdzielni i dostosowane sg do nich.

Walne Zgromadzenia Czlonkéw zwolywane byly w terminach ustawowych i wedlug
norm przypisanych. Przebiegaly prawidtowo, podjete uchwaty s wazne a dokumentacja jest
kompletna, nie budzi zastrzezen od strony formalnej.

W okresie objetym badaniem pracowat pigcioosobowy sktad Rady Nadzorczej,
zgodnie z zakresem swoich kompetencji, zajmowal si¢ najistotniejszymi sprawami
zwigzanymi z biezaca dziatalnoscig Spétdzielni wypelniajac role kontroli i nadzoru. Rada
brala udzial w organizowaniu Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Zarzadu, ktéry jako organ
wykonawezy w strukturze organéw samorzadowych pehnil jednoczesénie rolg kierownicza w
biezacej dziatalnosci Spoldzielni rozumianej jako podmiot gospodarczy i ocena dziatania
Spoldzielni zawarta w niniejszym liscie polustracyjnym jest przede wszystkim oceng
dzialania tego organu. Pracg tego organu szczeg6towo Zarzad prezentuje w ,,Sprawozdaniach
z dziatalno$ci Zarzadu” przedktadanych WZC jako czgs¢ integralng sprawozdania
finansowego. Dziatalnos¢é Zarzadu byla pozytywnie oceniana przez organy Spétdzielni
poprzez przyjecie sprawozdan z jego dziatalnosci, sprawozdan finansowych oraz udzielanie
absolutorium poszczegblnym jego cztonkom.

Prezes Zarzadu na stanowisku pracuje od 20.03.2014 r., jego zastepca od 13.11.2019 r.,
Lustracja wykazala, ze Zarzad $cisle wspélpracuje z Radg Nadzorczg.
Spoétdzielnia na biezaco dokonywata aktualizacji danych podmiotu w Krajowym




Rejestrze Sagdowym w Sgdzie Rejonowym w Szczecinie.
Aktualizacja danych dotyczyta zmian sktadu osobowego w Radzie Nadzorczej
1 informacji o ztozeniu rocznych sprawozdan finansowych zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami. '
Struktura organizacyjna Spétdzielni w pelni zabezpiecza realizacj¢ zadan statutowych.
Spdtdzielnia zatrudnia $rednio 3 osoby na umowe menadzerskg i umowe o prace w niepelnym

wymiarze czasu: jest to Prezes Zarzadu, pracownik administracyjno- ekonomiczny oraz
pracownik -konserwator

W razie potrzeby zleca prace w ramach uméw cywilno- prawnych.

Dokumentacja pracownicza prowadzona jest prawidtowo zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, wiasciwie jest archiwowana a zasady wynagradzania i organizacji pracy nie
odbiegajg od norm zawartych w Kodeksie Pracy.

Z ustalen lustracji wynika, iz posiadane grunty to w wigkszosci tereny wok6t
budynkéw mieszkalnych nieodptatnie otrzymane od AWRSP, ktére prawnie sg uregulowane

i stanowig wiasnos¢ spotdzielni dla ktérych prowadzone sg Ksiegi Wieczyste.

Sprawy cztonkowskie w badanej spéldzielni prowadzone sg prawidtowo, cztonkowie
przyjmowani byli uchwatg Zarzadu na podstawie zlozonej deklaracji. Po nowelizacji
U.O.S.M na podstawie prawnego tytutu do lokalu. Na biezaco prowadzony jest Rejestr
czlonkéw, wymagany Prawem Spoétdzielczym.

Wszystkie budynki zarzadzane i administrowane przez spétdzielni¢ posiadajg ksigzki
obiektu budowlanego i sposéb ich prowadzenia odpowiada ogélnym wymogom art.64
Prawa Budowlanego. W badanej jednostce wykonano wszystkie niezbedne przeglady
nakazane w/w ustawg. W wyniku przeprowadzonej wizytacji na terenie osiedla stwierdzono,
ze: budynki mieszkalne majg pelne docieplenie wykonane styropianem i wykorczone pucem
akrylowym w kolorach pastelowych. Stan elewacji wymaga odnowienia wraz
z pomalowaniem tynkdéw na kominach.

Dachy o konstrukeji drewnianej, kryte dach6wka cementowsg na papie i na deskowaniu

- w chwili obecnej sg szczelne. Stan opierzenia i rynien zadawalajgcy. Kominy
prefabrykowane, ocieplone i tynkowane nad dachem opierzenia kominéw, rynny i rury
spustowe wszystkich budynkéw sg w srednio dobrym stanie. Okna w lokalach mieszkalnych
sa plastikowe, a wiatrotapy wylozone plytkami ceramicznymi i luksferami. Budynki
wyposazone sg w domofony. Wokél budynkéw zagospodarowane sg, przez mieszkancow,
ogrodki przydomowe oddane w bezplatne uzytkowanie mieszkanicom mieszkan parterowych,
do ktorych teren ogrédkéw przylega. Na dwdch budynkach zamontowano panele
fotowoltaiczne. Na zasobach mieszkaniowych spéldzielni zamontowano 37 kamer do
monitorowania wizualnego. Przed budynkami sg chodniki i miejsca do parkowania pojazdow
samochodowych. Mieszkanicy maja umozliwiong segregacje odpadéw. Plac zabaw jest w
dobrym stanie technicznym, jest ogrodzony i zabezpieczony przed zwierzgtami (zamykany na
noc). Klatki schodowe i piwnice sg utrzymane w nalezytej czystosci i porzadku. Sprzatanie
klatek schodowych i piwnic wykonuje firma zewnetrzna.

Roboty remontowe i inne ustugi wykonywane przez obcych wykonawcéw, wylaniani
sq w procedurach ustalonych i nadzorowanych przez organy spétdzielni. Z ustalen lustracji
wynika, ze umowy zawierane z dostawcami ustug sg kompletne a ich postanowienia
w zakresie ochrony intereséw spétdzielni nie budzg zastrzezen.

W kwestii rozliczania naleznosci obcigzajacych cztonkéw z tytutu eksploatacji
stwierdza sie, ze ceny kalkulowane sg prawidtowo, w niewielkim stopniu wzrastajg,
zabezpieczajgc tym samym interes mieszkancow.

Z badan lustracyjnych wynika, ze przedmiotowa spotdzielnia réznice migdzy kosztami
eksploatacji i utrzymania nieruchomosci a przychodami z oplat zwigkszajg odpowiednio



koszty lub przychody tej gospodarki w roku nast¢pnym.
Decyzje o przeznaczeniu tych réznic w poszczegélnych latach podejmowato WZC
stosowng uchwatg w tym zakresie.
Prowadzona polityka windykacyjna spétdzielni jest bardzo skuteczna, $redni
wskaznik zadtuzenia w stosunku do przypisu rocznego jest zadawalajgcy i wynosi 2,41%.
Ewidencja ksiggowa Spétdzielni prowadzona jest na podstawie opracowania ,, Zasad
- polityka rachunkowosci”. Ksiegi rachunkowe prowadzone sa w jezyku polskim, w walucie
polskiej, w siedzibie Biura Ksiggowo-Handlowego Ewa Polonis, ul. Rézowa 12/5, 70-781
Szczecin, z ktérym spotdzielnia ma zawartg umowe outsourcingu na prowadzenie ksiag
rachunkowych. Sprawozdania finansowe zatwierdzane sg przez organy posiadajace
kompetencje w tym zakresie.

Spéldzielnia decyzjg Zarzadu nie stosuje obrotu gotéwkowego (wszystkie operacje
wykonywane sg w obrocie bezgotéwkowym)

Na obstuge bankowsa ma zawartg umowe z Bankiem PKO BP w Szczecinie.

Wedlug bankowej karty wzoréw podpiséw potwierdzonej przez bank osobami uprawnionymi
do dysponowania $rodkami na rachunkach sg cztonkowie Zarzadu

Spétdzielnia nie positkuje si¢ kredytami, ogélna sytuacja finansowa spétdzielni jest
dobra, spéidzielnia posiada wiasne srodki finansowe co pozwala na biezace regulowanie
zobowigzafi o charakterze publiczno-prawnym i wobec dostawcéw. Wynik plynnosci
finansowej wynosi 1,22 na optymalny 1,5-2,00.

Spoétdzielnia tworzy fundusz remontowy na kazdej nieruchomosci, ktérego zrodiem
finansowania sg bezposrednie wplaty mieszkancow.

Spétdzielnia ma wdrozone Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
(RODO) , ktére weszto w zycie dnia 25 maja 2018 r. Zgodnie z art.13 ust.1 pkt.1 ustawy
o PPK spétdzielnia ich nie stosuje .

Spoldzielnia realizowata obowiazki wynikajace z przepisow ustawy o
spétdzielniach mieszkaniowych, ustawy Prawo Spétdzielcze praz wewnetrznych uregulowan
prawnych a dziatania te oraz inne uwarunkowania z nimi zwigzane przywotano w protokole z
lustracji.

Whioski ( zalecenia ) polustracyjne:

Na tle ustalen zawartych w protokole lustracji oraz oceny niniejszego listu polustracyjnego
stwierdzi¢ nalezy, iz dziatalno$¢ spétdzielni w okresie objetym lustracjg prowadzona byta
prawidlowo i nie ma potrzeby formulowania wnioskéw i zalecenn do przedstawienia przez
Rade Nadzorcza, zgodnie z art.46§1.pkt. 7 i art. 93 §4 Prawo spétdzielcze, Walnemu
Zgromadzeniu Cztonkow.

Post¢gpowanie organéw spéldzielni w sprawie przyjecia do realizacji wnioskéw
lustracji:

1.Rada Nadzorcza na posiedzeniu przyjmuje wnioski i wyniki lustracji przedstawione
w liscie polustracyjnym,
2.Zarzad Sp6tdzielni umieszcza w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia
punkt dotyczacy wnioskow i wynikéw z lustracji,
3. Rada Nadzorcza przedstawia, zgodnie z art.46 § 1.pkt. 7 i art. 93 § 4 Prawo
spotdzielcze wnioski na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw. o
Uprzejmie prosimy o powiadomienie Zwigzku Rewizyjnego o sposobie realizacji

whnioskéw i zalecen.
zes Zarzad




